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Clan 3.
(Izvjedtaj o namjenskorm utro¥ku sredstava)

Obavezuje se Srpsko prosvietno i kulturne drutvo
"Prosvjeta”" Sarajevo da dostavi izvjeStaj o namjenskom utrogku
dodijeljenih sredstava,

Clan 4.
(Stupanje na snagu}

Ova odluka stupa na snagu danom donodienja, i objavljuje
se u "Sluzbenom glasniku BiH"
Broj 02-02-2-629-44/16
18. aprila 2016. godine
Sarajevo

Clan Predsjednistva Bill
Bakir Izetbegovié, s. 1.

VIJECE MINISTARA
BOSNE I HERCEGOVINE

553

Na temelju ¢lanka 17. Zakona o Vijeu ministara Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), Vijete ministara Bogne i
Hercegovine, na prijedlog Ministarstva civilnih poslova Besne i
Hercegovine, na 50. sjednici, odrZanoj 30. oZujka 2016. godine,
donijelo je

ODLUKU
O USVAJANJU PRIORITETA ZA RAZVQ] VISOKOG
OBRAZOVANJA U BOSNI I HERCEGOVINI ZA
RAZDOBLJE 2016. - 2026.

Clanak 1.
(Predmet Odluke)

(1} Ovom odlukom usvajaju se Prioriteti za razvoj visokog
obrazovanja u Bosni i Hercegovini za razdoblje 2016.-
2026. (u dalinjem tekstu: Prioriteti za razvoj visokog
obrazovanja).

(2) Prioriteti za razvoj visokog obrazovanja su sastavni dio ove
odluke.

Clanak 2.
(Sadraj 1 primjena Odluke)

(1} Proriteti za razvo] visokeg obrazovanja predstavljaju
glavne mijere i aktivnosti koje se trebaju provesti u Bosni i
Hercegovini kako bi se s jedne strane oshaZio razvoj
visokog cbrazovanja, a s druge sitrane ostvarila njegova
puna uklju€enost u Europski prostor visokog obrazovanja.

(2) Prioriteti za razvoj visokog obrazovanja usvojeni ovom
odiukom su grupirani u sedam kljuénih pedru&ja: dobro
upravljanje i menadZment; resursi; povezanost trZifta rada i
visokog obrazovanja; standardi kvalifikacije; studentsko
iskustvo; internacionalizacija i statistika,

{3) Utvrdeni Prioriteti za razvoj visokog obrazovanja doprinijet
¢e dalinjem uskladivanju visokog obrazovanja u Bosni i
Hercegovini sa politikama, ciljevima i prioritetima
Europskog prostora visokog obrazovanja.

Clanak 3.
{Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagn danom donofenja i objavljuje se

u "Sluzbenom glasniku BiH"

VM broj 66/16 Predsjedatelj
30. ozujka 2016. godine Vijeca ministara BiH
Sarajevo Dr, Denis Zvizdié, v. 1.

Prioriteti za razvoj visokog obrazovanja u BiH
za razdoblje 2016. - 2026.

srpnja 2015.
Pregled kratica

BiH Bosna i Hercegovina

CoE Vijede Europe

ECTS Europski sustav ptijenosa bodova

EHEA Europski prostor visokog ob anja

ESG Europski standardi i smjemnice za osiguranje kvalitete

ELI Europska unifa

EUROSTAT Europski statistiZki ured

EUROSTUDENT IstraZivanje o kvaliteti studentskog Zivota koje se
provodi u 27 europskih zemalja

EURYDICE Europska mreZa podataka o odgojno-obrazovnim
sustavima

HEA Agencija za razvoj visokog obrazovania i osiguranje
kvalitete BiH

HERE Ekspert za reformu visokog obrazovanja

Obzor 2020 Okvirni program EU za istraZivania i inovacije

IPA Instrument za predpristupnu pomoé

JP Zajednigki projekat

Povjerenstvo za KO BiH | Povjerenstvo za izradu kvalifikacijskog okvira

QA Osiguranje kvalitete

SEE 2020 "Strategija 2020 Jugoistotne Europe” - Radna mjesta
i prosperitet u enropskoj perspelctivi.

VSU Visokogkolska ustanova

1. UVOD

U razdoblju 2013.-2015. godine u Bosni i Hercegovini je
trajao Zajednicki projekt Europske unije i Vijeéa Europe pod
nazivom "Strate¥ki razvoj visokog obrazovanja i standarda
kvalifikacija" (financiran iz IPA fondova). Jedan od njegovih
temeljnih ciljeva je bio izrada prioriteta za razvoj visokog
obrazovanja u BiH nakon 2015. godine, odnosno godine u kojoj
istiGu "Strate¥ki pravci razvoja obrazovanja u BiH sa planom
implementacije 2008.-2015." ("SluZbeni glasnik BiH", broj
63/08), a koji su projicirali potpuno pristupanje BiH Europskom
prostoru visokog obrazovanja.

Dobro upravljanje i menadZment se ogledaju u
stimulativnom i efektivnom okviru politika, strategija i
zakonodavstva, kao i u unapredenju mehanizma osiguranja
kvalitete visokog obrazovanja i njegove sastavne istraZivatke
komponente.

Resursi, kao pretpostavka rada i razvoja visokog
obrazovanja, su bili ciljana ili obuhvaéena tema mnogih do sada
uradenih reformskih projekata, sa zajedni¢kim ishodom analiza —
visoko obrazovanje u BiH se neadekvatno financira i nisko je na
listi prioriteta.

Standardi kvalifikacija proizilaze iz obveze izrade
kvalifikacijskog okvira BiH, usugla$enog sa Europskim, kako bi
domace kvalifikacije bile priznate u svim zemljama koje su
pristupile Bolonjskom procesu (2 to nisu samo drfave-Elanice
ELJ), a strane kvalifikacije bile priznate u BiFL

Postojeéa statistika visokog obrazovanja u BiH ne moZe
odgovoriti zahtjevima Europskih statisti¢kih agencija.

Neupitno je da visoke obrazovanje ima potencijala da
znadajno doprinese napretku BiH, unapredenju ekonomskog
razvoja, demokratske kulture i opée kvalitete Zivota.

Svesrdnim angaZmanom Savjetodavne skupine projekta
(sastavljene od predstavnika svih javnih i nekoliko privamih
sveulili¥ta) te su preporuke pretofena u Prioritete za razvoj
visokog obrazovanja u BiH za razdoblje 2016.-2026. Prioriteti su
grupisani u sedam kljuénih podrudfa, imaju svoje nositelje i
sudionike u aktivnostima, kao i vremensko razdoblje
implementacije. Ovaj dokument predstavlja najpotpuniji pregled
aktivnosti kaje bi se trebale provesti da bi se osnaZio razvoj
visokog obrazovanja u BiH.
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Drustvo u cjelini ima interes za uspjefan razvej ovog

scktora. Stoga Savjetodavna skupina projekta ukazuje na
odgovomost svih da peduzmu aktivnosti na rjefavanju problema
sa kojima se suofava visoke obrazovanje u BiH. To
podrazumijeva veén i kvalitetniju suradnju i zajedni€ki rad
brojnih aktera visokog obrazovanja, kojim bi se etablirala
zajednitka vizija razvoja ovog sektora u BiH i napretka BiH u
integraciji u Europski prostor visokog obrazovanja.

2. PRIORITETI ZA RAZVOJ VISOKOG OBRAZOVANJA

UBIH

P1  Dobro upravljanje i menadZment

P2 Resursi

P3 Povezanost tr¥i$ta rada i visokog obrazovanja
P4 Standardi kvalifikacija

P5  Studentsko iskustvo

P6 Internacionalizacija

P7  Statistika

P1. DOBRO UPRAVLJANJE I MENADZMENT
P1.1. Okviri politika (stratefki i zakonodavni okviri}

L

Kroz aktivan i kreativan dijalog utvrditi i usuglasiti
prioritetna podrudja te isplanirati potrebne aktivnosti, njihov
redoslied i aktere (uldjudujuéi akademsku zajednicu i
studente, 1 osigurati odgovarajuée konzultacije sa socijalnim
partnerima, poslodavcima i §irom javnosti) koji se moraju
ukljuditi u visoko obrazovanje kroz zajedni¢ku aktivnost.

Jasno opisati realne ciljeve i odrediti potrebne resurse za

njihovu implementaciju i jasno definirati ciljeve koje VSU

trebaju realizirati i indikatore postignuéa i aktere za
narednih 10 godina.

a) Uvesti i unaprijediti istraZivanje obrazovanja za
pradenje sektora kako bi se donoSenje politika i
stratefko planiranje na institucicnalnoj i sektorskoj
razini vriilo na temelju informacija i dokaza;

b) U razvojne strategije visokog obrazovanja u BiH
ugraditi ciljeve politike EHEA (npr.
internacionalizacija, ufef¢e studenata i studentsko
iskustvo) 1 ukljuciti informacije o potrebama na trzistu
rada;

¢} Uspostaviti informacijske sustave =za praéenje
provedbe i utjecaja politika, zakena, ishoda 1 studija o
visokom obrazovanju u BiH i najboljih praksi u ovom
podrudju, tamo pgdje isti nisu uspostavljeni';
Uspostaviti registre eksperata za razna reformska
podrudja visokog obrazovanja unutar BiH, tame gdje
isti nisu uspostavljeni.

Unaprijediti i uspostaviti jasne veze izmedu politika i

ciljeva visokog obrazovanja na svim razinama vlasti u BiH,

nadleZnih tijela i institucija medusobno i sa ciljevima

Bolonjskog procesa. Pobolj¥ati i unaprijediti povjerenje

izmedu VSU i ministarstava (obrazovanja, financija i

drugih ministarstava).

a}  Uspostaviti ravnotezu izmedu autonomije i
kapaciteta VSU da upravljaju i planiraju svoje
aktivnosti i njihove odgovornosti za ufinkovite
koriétcgje javnih sredstava i ostvarivanja stratekih
ciljeva %

b)  Unaprijediti upravljanje i odgovomost za ufinkovito
koriStenje sredstava, planiranje i kontrolu na razini
ViU, povezujuéi planove VSU sa strategijama na
visoj razini >

! Preliminame studije za analizu visokog obrazovanja u BiH 2013; EU IPA
Projekt: "Potpora reformi visokog ebrazovanja u Bosni i Hercegovini”;

2 EU IPA projekt "Reforma financiranja visokog obrazovanja u BiH"

* EU IPA Projekat: "Potpora reformi visokog cbrazovanja u Bosni i Hercegovini"

6.

P1.2.

P1.3.

P1.4.

Uspostaviti koordinaciju za pracenje Bolonjskog procesa u
BiH kako bi se unaprijedila svijest, razumijevanje medu
akterima, redovito ocjenjivao napredak, osigurala razmjena
iskustava, primjeri dobre prakse i ekspertize, podriZala
izgradnja kapaciteta i omogucéilo kljuénim akterima sura-
divati kako bi se osiguralo aktivno uéefc¢e Bill u EHEA.
Dobro upravljanje i zakonodavstvo

Osigurati da se razvej visokog obrazovanja odvija na
transparentan, kooperativan i kreativan naéin na svim
razinama; unaprijediti Sirenje informacija o visokom
obrazovanju putem medija.

Pojacati aktivnosti u podrudju visokog obrazovanja na
otganizaciji 1 odrZzavanju konferencija, radionica, seminara i
drugih oblika razmjene dobrih iskustava i praksi svih
klju¢inih aktera u visockom obrazovanju.

Implementirati &lanak 43. Okvirnog zakona o visokom
obrazovanju u BiH koji se odnosi na Rektorsku
konferenciju BiH.

Nastaviti istraZivanje utjecaja postojece pravne regulative
{pravnih propisa) na provedbu strategija, politika, izvje§éa i
zakona o visokom obrazovanju u BiH, koje provode
visokoskolske ustanove u BiH i nadie’na tijela na svim
razinama, ishodi kojeg istraZivanja ¢e dati smjernice o tomu
kako na najbelji nadin unaprijediti/modernizirati buduée
studije i strategije; te ufiniti javno dostupnim strategke
dokumente V3U i nadleZnih obrazovnih viasti,

Osiguranje kvalitete

Unaprijediti mehanizme i dosljedno provesti principe i
standarde osiguranja kvalitete na svim VSU.

Uspostaviti preduvjete i provesti uéinkovit, transparentan i
pristupadan proces akveditiranja za studijske programe
visokog obrazovanja utemeljen na realnoj procjeni trodkova
1 koristi.

Ocijeniti utjecaj prvog kruga institucionalne akreditacije
VSU u BiH na kvalitetu, relevantnost i uginkovitost,
Osigurati analize u podrudju visokog obrazovanja koje ée
izradivati HEA i nadleine obrazowvne vlasti na temelin
stedenih iskustava o procesu akreditacije kako bi se stratedki
pristupi zasnivali na relevantnim informacijama,

Analizitati vaZece zakonodavstvo sa aspekta usugladenosti
odredbi o postupku akreditacije sa zahtjevima BEuropskih
standarda i smjernica za osiguranje kvalitete u Europskom
prostoru visokog obrazovanja (ESG).

Preporuditi obrazovnim vlastima razmairanje opcije
uvodenja obvezne periodiCne akreditacije, pojasniti
posljedice nedodjeljivanja akreditacije.
ZnanstvenoistraZivalki rad

Usaglasiti sektorska prioritetna podrugja za razvoj
znanstvenoistra¥ivatkog rada na VSU sa naznakom
preferencije prioritetnih istraZivatkih podrudja koja ée se
financirati, te uspostaviti institucionalne planove razvoja u
tomu pogledu.

Donijeti zakone o znanstvenoistraZivatkem radu tamo gdje
ih nema.

Povelati investicije za znanstvenoistrafivatki rad®; do-
dijeliti posebne stavke proratuna za potporu znanstve-
noistra¥ivatkom radu na svim javnim VSU, npr. financi-
ranje za publikacije, pristup elektronskim tasopisima, kofi-
nanciranje medunarodne suradnje i umreZavanja, inovacija
istrazivatkog rada vezanih za Obzor 2020, nabavke ICT
opreme i novih laboratorija na svim javnim V3U.

4 EU IPA Projekt: "Potpora reformi visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini®
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4.

Uspostaviti ~ adakvaine programe za usavr¥avanje
akademskog osoblja na institucionalnoj razini', razmeotriti
provodenje strudnog vsavriavanja osoblja na razini sektora,
te osigurati potrebne resurse za to.

Sukladno Strategiji mobilnosti EHEA 2020 "Mobilnost za
bolje udenje" izraditi dokumente o mobilnosti.

Osigurati mogufnosti stjecanja doktorskih zvanja i kroz
znanstvenoistraZivacki rad, transfer znanja gospoedarstvu i
praksi, a ne samo putem pohadanja nastave na III ciklusu
studija; unaprijediti suradnju izmedu V3U i industrije u
istraZivanju.

P2. RESURSI

L

Uvesti sustave financiranja visokog obrazovanja utemeljene
na: uspjeinosti u postizanju ciljeva; socijelnoj dimengziji
visokog obrazovanja; potrebi povefanja financijske
autonomije VSU; zagarantiranosti osnavnih tro¥keva rada,
adekvatnosti i blagovremenosti u pladanju osoblja;
osiguranosti doveljnih i pouzdanih javnih sredstava bez
nadomjedtanja dopunskim sredstvima koje ostvare VSU;
strategijama razvoja ljudskih resursa na svim VSU,
ukljufujuéi i udenje stranih jezika; dogovorenim
prioritetima za financiranje visokog obrazovanja prema
stratefkim ciljevima; poticajima VSU za uspostavljanje
partnerstva i stimulaciju donacija; identifikaciji razloga
odustajanja od studija i dugih razdoblja za zavrietak studija,
te pracenju zaposljavanja svrienih studenata.

Uvesti ili povedati udio javnog proratuna koji se izdvaja za
visoko obrazovanje; dugoroéno projicirati ciljani procenat
BDFP-a za visoko obrazovanje putem kombinacije javnih
sredstava i privamih doprinosa; razmotriti uvodenje
zajedni¢kih principa za raspodjelu proradunskih sredstava
koji koriste integrirana sveulili¥ta u EuropiZ.

Odrediti potrebne aktivnosti i vremenski okvir za postizanje
reforme financiranja visokog obrazovanja u BiH u tri faze
{analiza prikupljenih podataka, odluka o metodologiji
financiranja, implementacija sa definiranim odgovorno-
stima i vremenskim okvirom); putem koordinacije odrediti
kako novi sustav provesti u praksi.

Odrediti priotitete za financiranje visokog obrazovanja u
BiH prema stratefkim ciljevima; uspostaviti fondove za
razvoj visokog obrazovanja u BiH od strane nadleZnih
obrazovnih vlasti sa osnovnim ciljemn da podrze dogovorene
prioritete za razvoj visokog obrazovanja.

Uvesti kompatibilne informacijske sustave od strane
nadleZnih obrazovnih vlasti u entitetima, kantonima, Briko
distriktu BiH i V5U koji ée slufiti internom upravljanju
visoko#kolskim ustanovama, statistici na razini podruja, i
za potrebe pruZanja informacija EUROSTAT-u i
EUROSTUDENT-u, itd.

Uspostaviti redovit dijalog VSU i vlasti na temu reforme
financiranja visokog obrazovanja pri éemu bi ministarstva
obrazovanja trcbala imati aktivniju ulogu uw smisly
zagovaranja kod financijskih vlasti.

Unaprijediti kapacitete za liderstvo, upravljanje i
administraciju na razini nadlefnib obrazovnih vlasti i
osigurati vife kontinuiteta u pogledu osoblja.

P3. POVEZANOST TRZISTA RADA 1 VISOKOG
OBRAZOVANJA

1.

Modemizirati postojefe i poveéati broj studijskih programa
za kvalifikacije koje se traZe na trZiftu rada; izraditi savijete

! Npr. Intenzivno struéno usavriavanje osoblja ée biti potrebito za pisanje isheda
ucetija na institucionalnof razini za svo akademsko osoblje i za osoblje zaduZeno
Za osiguranje kvalitete

* EU IPA projekt "Reforma financiranja visokog obrazovanja u BiH"

o karijeri i javno promovirati informacije kao stimulans na
upis za ftra¥ene Kvalifikacije; osigurati stipendije za
deficitamne studijske programe; ograni€iti broj studenata na
programima gdje je doglo do hiperprodukceije kadra; jasno
definirati ciljeve koje VEU trebaju realizirati u odnosu na
tr¥iSte rada, kao i indikatore postignuéa; harmonizirali nova
zvanja kako bi se mogla bez problema koristiti na cijelom
teritoriju BiH.

Uspostaviti konzultativne konzorcije na svim VU
{poslodavci, zavodi za zapo$ljavanje, gospodarske komore,
dr.) kako bi koordinirali svoje strateSke ciljeve.
IstraZivatkom radu i inovacijama na VSU dati visok
prioritet - 3to treba biti podrZano od vlada - te fokusirati
inovacije na prioritetna podrucja (nove industrije, Obzor
2020, itd); znafajno povedati razinu prakse i primjene
naudenog, posebice u programima vezanim uz struke i
industriju, koristeéi pri tomu i iskustva struénjaka iz gospo-
darstva kao predavada; izgraditi programe cijeloZivotnog
udenja na svim V3U koji uldjutuju i struéno usavrsavanje.
Unaprijediti zakonodavstvo i praksu u podrugju priznavanja
visokoskolskih kvalifikacija u svthu zaposljavanja; inicirati
rjefavanje problema zlouporabe neplacenog privremenog
rada, mita i korupcije pri zapo3ljavanju; inicirati 1 izraditi
propise za jednake moguénosti pri zapo¥ljavanju.

U javnim proracunima predvidjeti stavke za financiranje
svrfenth studenata — poduzeinika; izraditi programe za
sjecanje iskustva u inozemstvn za svriene studente u
podrudju rasta i inovacija uz uvjet da se vrate i primijene
svoja znanja u Bill.

P4. STANDARDI KVALIFIKACIJA

1.

Implementirati Akcijski plan za izradu i provedbu
Kvalifikacijskog okvira u BiH za razdoblje 2014-2020;
koristiti Priruénik za dalji razvoj i uporabu standarda
kvalifikacija i zanimanja u BiH’, Veodi¢ o stjecanju i
koriftenju akademskih i znanstvenih zvanja u BiH, Vodié
dobre prakse za izradu nastavnih planova i programa; uvesti
praksu kontinuiranog struénog wsavr§avanja akademskog i
administrativnog osoblja na VSU.
Predvidieti posebnu proraunsku stavku za inovacije
nastavnih planova i programa na javnim VSU; uspostaviti
mehanizme za konzultacije sa studentima i subjektima
poslovnog okruZenja o izradi programa i pratiti realizaciju
promjena; osigurati potporu nadleZnih obrazovnih vlasti i
Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranja
kvalitete BiH i Agencije za akreditaciju visoko$kolskih
ustanova RS u primjeni kriterija i standarda za izradu i
odobravanje studijskih programa i njihovo mjesto u procesu
internog osiguranja kvalitete;
8}  Osigurati da svaki studijski program bude osmisljen
sa dva izlaza® — za tr¥i¥te i za nastavak obrazovanja;
b) Identificirati srednjorotne i dugorofne ulinke
primjene revidiranih nastavnih planova i programa
za akademske strukture, resurse, proces osiguranja
kvalitete i dugorognu infrastruktoru.
Unaprijediti zakonodavstvo i praksu u podrudju prizna-
vanja kvalifikacija u svrhu zapofljavanja ili nastavka
fkolovanja.
Uspostaviti standarde kvalifikacija sukladno Osnovama
kvalifikacijskog okvira u BiH i Akcijskom planom za
izradu i provedbu Kvalifikacijskog okvira u BiH za
razdoblje 2014 -2020.

? Zajednitki projekat EU i VE "StrateZki razvoj visokog obrazovanja 1 standarda
kvalifikacija® (2013-2015)
4 Izlaz predstavlja moguénosti za daljnji nastavak karijere nakon zavrietka studija
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P5. STUDENTSKO ISKUSTVO

1.

Postaviti ciljeve o jednakosti %)ristupa visokom obrazovanju
pripadnika cilinih skupina °; dodijeliti posebnu stavku
proraduna za VSU sa ciljem osiguravanja stipendija za njih
(npr. prilagedeni nastavni plan i program za ove skupine).
Povetati obuhvat visokim obrazovanjem ~; uvesti i/li
povedati sufinanciranje trofkova studija na II i III ciklusu;
uspostaviti odgovarajuci omjer broja studenata i profesora;
osigurati kvalificiranost 1 redovito izvriavanje obveza
akademskog i1 drugog osoblja; uvesti modeme nacine
podudavanja usmjerene na studenta i unaprijediti kvalitetu
nastave i mjeriti zadovoljstvo studenata; uspostaviti
transparentne Zalbene procedure; konstruktivno odgovarati
na nezadovoljstvo studenata; ugraditi poduzetniCke vjeftine
u nastavne planove i programe; unaprijediti uéinkovitost
ishoda V38U, vkljudujuéi du¥inu studiranja i zapoiljivost
svréenih studenata; uspostaviti sredisnju evidenciju na VSU
i kod nadleZnih obrazovnih vlasti stope ispisa, prelaska u
druge institucije i duZine studiranja.

U prorafunima dodijeliti stavku za financiranje sportskih i
drugih aktivnosti studenata i za uspostavljanje programa za
potporu studentima u svim aspektima studentskog Zivota;
izraditi program drustvenog angaZmana u zajednici koji
nosi ECTS bodove; razmotriti organizaciju smjestaja pod
okriljem V&U; smanjiti trodkove za studente i uvesti sustav
grantova ifili kredita, vaudera,

Analizirati rad studentskih organizacija (posebnu pozomost
obratiti na neovisnost u radu i trajanje mandata rukovodstva
studentskih organizacija); osigurati stavku u proratunu
V8U za rad studentskih organizacija; unaprijediti suradnju
studentskih organizacija u BiH, razmotriti moguénost
osnivanja studentske asocijacije na razini FBiH, izraditi
kampanju nulte tolerancije i procedure wu sludaju
zastradivanja i korupeije u visokom obrazovanju; pozvati
Europsku studentsku uniju da provede studiju izvodljivosti
o suradnji sa studentskim organizacijama u BiH,

P6. INTERNACIONALIZACIJA

L.

Dodijeliti stavku prora¢una za potporu intemacionalizaciji
na ViU, dodijeliti stavke proraluna namijenjene
medunarodnom  umreZavanju, poscbice istraZivackom
(medunarodne konferencije, seminari, gostujuél profesori i
dr), kao i prjavijivanje na medunarodne projekte
(odrZavanje veza sa partnerima, podetno financiranje, itd).

! Ciljna skupina su studenti sa invaliditetom, studenti iz obitelii 5 niskim
primanjima, studenti iz udaljenih ruralnih podrugja, studenti stariji od 25 godina,
te drugi studenti kojima je oteZan pristup visokom obrazovanju

* Ovo je obveza Bill prema strategiji SEE 2020 koja se zasniva na strategiji EU

2020

2.

3.

Unaprijediti regionalnu i prekograniénu suradnju putem
zajednickik prijava i ufe$¢a na projektima; aktivno
podrfavati medunarodnu mobilnosti osoblja V8U i to
dovesti u vezu sa napredovanjem u karijeri; podrzZati izradu
studijskih programa na stranim jezicima; podrzavati
medunarodnu mobilnost studenata; stvarati uvjete =za
smjeitajne 1 druge infrastruktume kapacitete za
medunarodnu razmjenu; osigurati obuku iz stranih jezika
osoblju na V3U, te omoguéiti u&enje zvaniénih jezika u
BiH gostujuéem osoblju; kadrovski 1 financijski osnaZiti
kapacitete shuzbi za medunarodnu suradnju na V8U; stvoriti
zakonske i druge uvjete za razvoj programa za stjccanje
zajednickih diploma (joint degree); izraditi programe i
{su)financirati stjecanje iskustva u inozemstvu za svriene
studente u podrucju rasta i inovacija, uz uvjet da se vrate i
primijene svoja znanja u BiH.

Putem programa obuke osigurati da svi akteri u visokom
obrazovanju razumiju razvoj Bolonjskog procesa i ispravno
ga provode, posebice v pogledu pedagogije, kvalitete i
akreditacije; promijeniti fokus internacionalizacije -
mobilnest mora biti  dvosmjerna; stvoriti  povoljan
normativni ambijent za priznavanje razdoblja mobilnosti
svih vrsta na VSU u inozemstvu; uz diplomu obvezno
izdavati 1 dodatak diplomi na svim VSU bez poscbne
naknade; uspostaviti udruge svrienih studenata (alumni) na
svim V8U.

P7. STATISTIKA

1.

2,

Unaprijediti prikupljanje, dostupnost i kvalitetu podataka
relevantnih za ciljeve politika visokog obrazovanja.

Razviti i uspostaviti statisticke sustave kod nadleZnih
obrazovnih viasti u entitetima i kantonima i Briko distrikty
BiH, te na VSU koji mogu odgovoriti medunarodnim
zahtjevima (EUROSTAT-a, EUROSTUDENT-a,
EURYDICE, i dr).
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3. Tabelarni prikaz svih prioriteta

RAZDOBLJE IMPLEMENTACLIE: 2016 — 2026

Prioritet SUDIONICI U IMPLEMENTACIJI VREMENSKO
PRIORITETA RAZDOBLJE
Pl Pl.1. Okviri politika (stratedld i zakonodavni ekviri)
[Kroz aktivan i kreativan dijalog utvrditi i usuglasiti  [NadleZne obrazovne vlasti, ministarstva
prioritetna podrudia te isplanirati potrebne aktivnesti, znanosti, rektorske konferencije, sve
Injihov redoslied i aktere (ukljutujudi akademsku visokodkolske ustanove, agencije iz podmdéja
jednicn i stadente, i osigurati odgovarajuée visokog obrazovanja u BiH, akademska
P1.1.1, onzultacije sa socijalnim partnerima, poslodaveima i fzajednica, predstavnici trZista rada, 2016. - 2026,
irom javnosti} koji se moraju ukljugiti u visoko studentske organizzcije [ unije, ministarstva
brazovanjc kroz zajednidku aktivnost, rada i zapoljavanja, lokalne vlasti,
ministarstva financija, 3ira javnost,
szjedniékim djelovanjem.
asno opisati realne ciljeve i odrediti potrebne resurse [Nadle#ne obrazovne viasti, sve visokoSkolske,
PL12 njihovu implementaciju 1 jasno definirati ciljeve stanove, agencije iz podrudja visokog 2016, — 2026
e oje VU trebaju realizirati i indikatore postignuéa i jobrazovanja u BiH, studentske organizacije i : ’
ere za narednih 10 godina. ije.
b)Uvesti i unaprijediti istra?ivanje obrazovanja za adle¥ne obrazovne vlasti, agencije iz
praéenje sektora kako bi se donoSenje politika i odrudja visokog obrazovanja u BiH,
stratedko planiranje na institucionalnoj i sektorskoj  pgencija i zavodi za statistiku, visokoSkolske 2016. — 2026
. razini vriilo na temelju informacija i dokaza. tanove, i svi drugi akteri u podrugju ) )
z isokog obrazovanja u skladu sa temom
E istrazivania, studentske organizacije i unije.
» YU razvojne strategije visokog obrazovanja u Bill  [NadleZne obrazovne vlasti, agencije iz
3 graditi ciljeve politike EHEA (npr. podru&ja visokog obrazovanja u Bil],
Z PLL3 nternacionalizacija, sudjelovanje studenata i hgencije i zavodi za statistiku, visoko3kolske | 2016, —2026.
E o studentsko iskustvo) i uldjuditi informacije o ustanove, predstaviici tréista rada, studentske
- oirebama na trZistu rada. organizacije i unije.
=) YUspostaviti informacijske sustave za pradenje [NadleZne obrazovne vlasti. agencije iz
E hrovedbe i utjecaja politika, zakona, ishoda i studija o podruja visokeg obrazovanja u BiH,
3 visokom obrazovanju u BiH i najboljih praksi u ovemfagencije i zavodi za statistiku, studentske
> podruiju, tamo gdje isti nisa uspostavijeni; jorganizacije i unije. 2016, - 20246,
: fUspostaviti registre eksperata 2a razna reformska
é bodrudja visokeg obrazovanja unutar BiH, tamo gdje
= 1isu uspostavljeni.
E Unaprijediti 1 uspostaviti jasne veze izmedu politika i [NadleZne obrazovne vlasti, visokodkolske
o ciljeva visokog obrazovanja, nadleZnih tijela i ustanove, agencije iz podrudja visokog
= Plld institucija medusobno i sa ciljevima Bolonjskog obrazovanja u BiH, ministarstva financija { 2016, — 2026
T brocesa. Poboljati 1 unaprijediti povjerenje izmedu  [druga nadleZna ministarstva, studentske : '
VAU i ministarstava (obrazovanja, finaneija i drugih forganizacije i unije.
jinistarstava).
a)Uspostaviti ravnoteZu izmedu autonomije i [NadleZne obrazovne vlasti, visokoskolske
fcapaciteta VEU da upravljaja i planiraju svoje ustanove, ministarstva financija, studentske
iviiosti i njihove odgovomesti za efikasno preanizacije i unife. 2016. — 2026.
oriftenje financijskih sredstava i ostvarivanja
PL.15. stratelkih ciljeva;
fp)Unaprijediti upravljenje i odgovomost za [VisokoSkolske ustanove, nadleZna
uginkovito koristenje sredstava, planiranje i kontrolu [ministarstva i studentske unije i crganizacije.
.- A 2016. — 2026,
lna razini VEU, povezujuéi planove ViU sa
ktrategijama na vidoj razini.
[Uspostaviti koordinaciju za praéenje Bolonjskog [Nadlezne obrazovne vlasti, visokoskolske
procesa u BiH kako bi se unaprijedila svijest, ustanove, agencije iz podméja visokog
razumijevanjc medu akterima, redovito ocjenjivao  jobrazovanja u BiH.
Pl.15. hapredak, osigurala razmijena iskustava, primjeri 2016. —2026.
dobre prakse i ekspertize, podrZala izgradnja
kapaciteta 1 omogucilo kljuénim akterima da suradujn
Jkako bi se osiguralo aktivno uceste Bill u EHEA,




Broj 35 - Stranica 12

SLUZBENI GLASNIK BiH

Petak, 13. 5. 2016.

maobilnosti.

obrazovne vlasti.

Fl1. P1.2. Dobro upravljanje i zakonodavstve
KOsigurati da se razvoj visokog obrazovenja odvijana [NadleZne obrazovne vlasti, agencije iz
kransparentan, kooperativan i kreativan nadin na svim [podrudja visokog obrazovanja u Bilf,
razinama; unaprijediti Sirenje informacija o visckem visokogkolske ustanove, studentske 2016. — 2026.
EE PL21 obrazovanju putem medija. |organizacije i unije i mediji, rektorske
E onferencije v BiH.
5 [Pojatati aktivnosti u podrugju visokog obrazovanja najNadleZne obrazovne viasti, apencije iz
a orpanizaciji i odrzavanju konferencija, radionica, drutja visokog obrazovanja u BiH,
z F122. seminara i drugih oblika razmjene dobrih iskustavai fvisokofkelske ustanove, studentske 2016. - 2026.
E praksi svih kljuénih aktera u visokom obrazovanju. [organizacije i unije, rektorske konferencije u
= iH.
= Implementirati §lanak 43. Okvirnog zakona o ektorska konferencija BiH, visokoskolske
visolcom obrazovanjn u BiH koii se odnosi na stanove,
g P23, ektorsku konferenciju BiH. ——
-
E [Nastaviti istraZivanje utjecaja postojede pravne Nadlezne obrazovne vlasti, visckodkolske
s kegulative (pravnib propisa) na provedbu strategija, [ustanove, agencije iz podru&ja visokog
o politika, izvje$éa i zakona o visokem obrazovanjuu  fobrazovanja u BiH, rektorske konferencije.
- BiH, koje provode visokodkolske ustanove u BiH i
8 Pl.24. [nadlena tijela na svim razinama, ishodi kojeg 2016.-2026.
= [istraivanja e dati smjernice o tome kako na najbolji
nadin unaprijediti /modernizirati buduée studije i
kirategije; te uéiniti javne dostupnim strateske
[dokumente V5U i nadleinih obrazovnih vlasti.
P1, P1.3. Osipuranje kvalitete
Unaprijediti mehanizme i dosljedno provesti principe [Visokoskolske ustanove, Agencija za razvoj
SRR standarde osiguranja kvalitete nz svim VSU. visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete 2016, — 2026
o [BiH i Agencija za akreditaciju visokoSkolskihl * .
- fanova RS, nadlezne cbrazovne vlasti.
z [Uspostaviti preduvjete i provesti uéinkovit, IA gencije iz podrudja visokog obrazovanja u
E fransparentan i pristupatan proces akreditiranjaza  [BiH, nadleZne obrazovne vlasti,
] P132 ktudijske programe visokog obrazovanja utemeljen na [visoko$kolske ustanove. 2016. —2026.
% realnoj procjeni trofkova i kotisti.
z
E Ocijeniti ntjecaj preog louga institucionalne lAgencije iz podrudja visokog obrazovanja u
; bkreditacije VU u BiH na kvalitet, relevantnost i BiH, visokoikolske ustanove, povijerenstva
- piinkovitoat. Osigurati analize u podrudja visokog  ktruénjaka, nadleine obrazewvne viasti.
E P1.3.3. pbrazovarja koje ée izradivati HEA i nadledne 2016. —2026.
E obrazovne vlasti na temelju stedenih iskustava o
procesu akreditacije kako bi se strateki pristupi
é [zasnivali na relevantnim informacijama.
% JAnalizirati vaZede zakonodavstvo sa aspekta MNadleZne obrazovne vlasti. agencije iz
=] jusuglagenosti odredbi o postupku akreditacije sa [podrudja visckog obrazovanja u BiH.
E P1.34. tievima Europskih standarda i smiernica za 2016, — 2026,
g siguranje kvalitete u Europskom prostoru visokog
jobrazovanja (ESG).
Preporuditi obrazovnim vlastima razmatranje opcije  JAgencija za razvoj visokog obrazovanja i
P1.3.5. [uvedenja obvezne periodiéne akreditacije, pojasniti  Josiguranje kvalitete, nadlene obrazovne 2016, — 2026.
sljedice nedodjeljivanja akreditacije. vlasti, visokodkolslce ustanove.
P P14. Znanstvenoistrafiva¥ii rad
[Usaglasiti sektorska prioritetna podru&ja za razvoj  [Visokodkolske ustanove, nadieZna
nanstveno-istraZivadkog rada na VSU sa naznakom |ministarstva. 2016. — 2026
P14.1. preferencije prieritetnih istraZiva&kih podrudja koja &e o’ :
ke financirati,te uspostaviti institucicnalne planove
. yazvoja u tom pogledu.
E Pl42. Dd?;i_};i ﬁne o znanstvencistraXivadkom radu tamo[NadleZna izvrina i zakonodavna vlast. 2016. — 2026.
L) [Povedati investiclje za znanstvenoistraZivacki rad: [Visoko$kolske ustanove, nadle#na izvr¥na i
a dodijeliti posebne stavke prorafuna za potporu konodavna vlast.
E bmanstvenoistraivackom radu na svim javnim VU,
Inpr. financiranje za publikacije, pristup elektronskim
; Pl43. Fasopisima, kofinanciranje medunarodne suradnje i 2016. - 2026.
= e¥avanja, inovacija istraZivatkog rada vezanih za
E El').;nr 2020, nabave ICT opreme i novih laboratorija
3 a svim javnim VEU.
E Uspostaviti adakvatne programe za usavriavanje Wisokodkolske ustanove, nadlezne obrazovne
akademskog osoblja na institucijskoj razini, razmotritifvlasti.
é Plad. brovodenje struénog usavr§avanja osoblja na razini 2016220263
=] sekiora, te osigurati potrebne resurse za to.
ﬁ [Sukladno Strategiji mobilnosti EHEA 2020 lAgencije iz podrudja visokog obrazovanja u
g P1.4.5, "Mobilnost za bolje ufenje" izraditi dokumente o [BiH, visokokkolske ustanove, nadlefne 2016, — 2026.
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sigurati mogucnosti stjecanja doktorskibh zvanja i
znanstvenoistraZivadki rad, transfer znanja

ospodarstvu i praksi, a ne samo putem pohadanja

astave na I11 ciklusu studija; unaprijediti suradmju

[NadleZne obrazovne vlasti, rektorske
fonferencije, sve visokokkolske ustanove,
hgencije iz podrudja visokog obrazovanja u
iH, akademska zajednica, predstavnici

harmonizirati nova zvanja kako bi se mogla bez

biema koristiti na cijelom teritoriju BiH.

BlciG zmedu VEU i industrije u istraZivanju. i§ta rada, ministerstva rada i zapo§ljavanja, 2016522026
okalne vlasti, ministarstva financija,
tudentske organizacije i unije, zajednidkim
ljielovanjem.
P2 RESURSI
lUvesti sustave financiranja visokog obr 1ja [Nadleina ministarstva iz podrodja
asnovane na uspjenosti u postizanju ciljeva; jobrazovanja, financija, rada i zapo§ljavanija,
ocijalnoj dimenziji visokog obrazovanja; potrebi visokodkolske ustanove, rekiorske
ovedanja financijske autonomije VSU; fconferencije, sve visokofkolske ustanove,
garantiranosti osnovnih trofkova rada, adekvatnosti pgencije iz podrugja visokog obrazovanja u
i blagovremenosti u pladanju osoblja; osiguranosti  [BiH, akademska zajednica, predstavnici
ovoljnih i pouzdanih javnih sredstava bez tr¥ikta rada, smdentske organizacije i unije,
P21 adomjcitanja dopunskim sredstvima koje ostvare  [lokalne viasti, zajedniZkim djelovanjem. 2016. — 2026
- VST, strategijama razvoja ljudskib resursa na svim . -
VSL), ukljudujuéi i utenje stranih jezike;
kdogoverenim prioritetima za financiranje visokog
obrazovanja prema stratefkim ciljevima; poticajima
'VSU za uspostavu partnerstva i stimulaciju donacija;
jdentifikaciji razloga odustajanja od studija i1 dugih
razdoblja za zavrietak studija, te pradenju
aposljavania svrfenih studenata.
[Uvesti ili povedati udio javnog prorafuna koji se [Nadle#ne obrazovne i zakonodavne vlasti,
izdvaja za visoko obrazovanje; dugorotno projicirati visokodikolske ustanove.
ciljani procenat BDP za visoko obrazovanje putem
P2.2. ombinacije javnih sredstava i privatnih doprinosa; 2016. —2026.
zmotriti uvedenje zajednikib principa za
raspodjelu proratunskih sredstava koje koriste
. integrirana sveutilista u Europi.’
E (Odrediti potrebne aktivnosti i vremenski okvir za [Nadlene obrazovne i zakonodavne vlasti,
= hostizanje reforme financiranja visokog obrazovanja |visoko¥kolske ustanove.
i u BiH u tri faze (analiza prikupljenih podataka,
& P23, odluka o metadologiji financiranja, implementacija sa 2016. — 2026.
definiranim odgovornostima i vremenskim okvirom),
putern koordinacije odrediti kako nowvi sustav provesti
i praksi.
Odrediti prioritete za financiranje visokog [NadleZne obrazovne i zakonodavne vlasti,
obrazovanja u BiH prema stratedkim ciljevima; visokoSkolske ustanove.
[uspostaviti fondove za razvoj visokog obrazovanja u
— BiH od strane nadleZnih obrazovnih vlasti sa 20162800
osnovnim ciljem da podr¥e dogovorene prioritete za
kazvo] visokog obrazovanja.?
Uivest] informacijske sustave od strane nadle#nih A gencija i zavodi za statistiku, nadle¥ne
obrazovnih vlasﬁgu entitelima, kantonima, Bréke obrazovne viasti, visokoikolske ustanave,
distriktu Bill i VSU koji ¢e sluZiti internom
F15. fupravljanju visokodkolskim ustanovama, statistici na 2016. - 2026.
razini podiudja, kao i za potrebe pruZanja informacija
[EUROSTAT-u i EUROSTUDENT-u, itd.
[Uspostaviti redovif dijalog VSU i vlasti na temu [NadleZna ministarstva, visokoZkolske
P26 reforme financiranja visokog obrazovanja pri emu bi ustanove, rektorske konferencije u BiH. 2016, — 2026
i ministarstva obrazovanja trebala imati aktivniju ulogu b :
u smislu zagovaranja kod financijskib vlasti.
Unaprijediti kepacitete za liderstvo, upravljanje i [NadleZne obrazovne vlasti,
P2.7. pdministraciju na razini nadleZnih obrazevnih vlasti i 2016. — 2026.
osigurati viie kontinuiteta u pogledu osoblja.
= POVEZANOST TRZISTA RADA T VISOKOG
j OBRAZOVANJA
Modernizirati postojeée i poveéati broj studijskih [NadleXne obrazovne vlasti, ministarstva rada
programa za kvalifikacije koje se traZe na tr¥igtu rada; | zapolljavanja, ministarstva financija,
= ; = izraditi saviete ¢ karijeri i javmo promovirat rektorske konferencije, sve visolofkolske
8 2 E informacije kao stimulans na upis za traene [pstanove, agencijc iz podmidja visokog
§ g N fovalifikacije; osigurati stipendije za deficitarne obrazovanja u BiH, akademska zajednica, 2016, — 2026
E <= P3.1. kiudijske programe; ogranititi broj studenata na bredstaviici tr#i%ia rada, studentske o :
E &8 programima gdje je doilo do hiperprodukcije kadra;  forganizacije i unije, lokalne vlasti, $ira
2 ;5 ” & asno definirati ciljeve koje VEU trebaju realizirati v [javnost zajedniSkim djelovanjem.
= @ jpdnosu na trzjgte rada, kao i indikatore postigmiéa;

! EU IPA projekt "Reforma financiranja visokog obrazovanja u BiH";
2 EU IPA projekt "Reforma finenciranja visekog obrazovanja u BiH";
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P3.2.

spostaviti konsultativne kenzorcije na svim VSU
oslodavei, zavodi za zapoiljavanje, gospodorske
komore, dr) kake bi koordinirali svoje stratelke
kiljeve.

adleine obrazovne viasti, ministarstva rada
i zapokljavanja, ministarstva fimancija,
rektorske konferencije, sve viscko¥kolske
ustanove, agencije iz podrudja visokog
obrazovanja u BiH, akademska zajednica,
predstavnici tr¥idta rada, studentske
organizacije i unije, lokalne vlasti, §ira
avnost,

2016, — 2026.

P3.3.

IstraZivackom radu § inovacijama na VSU dati visok
prioritet - §to treba biti podrZano od viada - te
Lfokusirati inovacije na prioritetna podrugja {nove
industrije, Obzor 2020, itd); mnatajno poveéati razinu
brakse i primjene navdenog, poscbno u programima
vezanim za struke i industriju, koristedi pri tome i
fiskustva struénjaka iz gospodarstva kao predavaga;
zgraditi programe cijeloXivotnog udenja na svim
[VSU koji ukljuéuju i struéno usavifavanje.

[Visokogkolske ustanove, nadleZna
ministarstva, predstavnici trZista rada,
ktudentske organizacije i unije, ministarstva
rada i zapogljavanja, lokalne vlasti,
Iministarstva financija,

2016, — 2026,

P34.

[Unaprijediti zakonedavstvo | praksy u podrudju
priznavanja visoko2kolskih kvelifikacija u svrhu
Zzaposljavanja; inicirati rje¥avanje problema
Flouporabe nepladenog privremenog rada, mita i

orupcije pri zapo$ljavanju; inicirati i izraditi propise
za jednake moguénosti pri zapodljavanju.

Centar za informiranje i priznavanje
dokumenta iz podrugja visokog obrazovanja,
dleZna ministarstya, zavodi za
po3ljavanje, visokoZkolske ustanove.

2016. — 2026.

P3.5.

U javnim proragunima predvidjeti stavke za
financiranje svrenih studenata — poduzetnika; izraditi
hrograme za stjecanje iskustva u inozemstvu za
kvriene studente u podrudja rasta i inovacija uz uvjet
da se vrate i primijene svoja zmanja u BiH,

INadlene izvrine i zakonodavie viasti,
bgencije za zapoiljavanje, visokoSkolske
ustanove, alumni asocijacije/organizacije,
hgencije iz podrudja visokog obrazovanja u
[BiH, poslodavei.

2016. - 2026.

Pd.

STANDARDI KVALIFIKACIJA

STANDARDI KVALIFIKACIJA

P4.1.

Implementirati Akcijski plan za izrzadu i provedbu
[Evalifikacijskog okvira u BiH za razdoblje 2014-
020 koristiti Prirutnik za daljnji razvoj i uporabu
ktandarda kvalifikacija i zanimanja u BiH!, Vedi& o
stiecanju i koriStenju akademskih i znanstvenih

vanja u BiH, Vodi¢ dobre prakse za izradu nastavnih

lanova i programa; uvesii praksu kontinuiranog
Etruénog usavriavanja akademskog i administrativneg
osoblja na VEU.

[Sektorska vijeca, visokoskolske ustanove,
hgencije iz podrudja obrazovanja u BiH,
nadleima ministarstva, profesionalne ndrage,
omore, projekti i §kole, Konferencija
jninistara obrazovanja u BiH.

2016. — 2026.

P4.2.

Predvidjeti posebnu proratumskuy stavku za inovacije
I::asmvnih plancva i programa na javnim VSU,

spostaviti mehanizme za konsultacije sa studentima i
bubjektima poslovnog okruenja o izradi programa i
pratiti realizacijn promjena; osigurati potporu
hadleZnih obrazovnih vlasti i Agencije za razvoj
visokog obrazovanja i osiguranja kvaliteta BiH i
iApencije za akreditaciju visoko&kolskih ustanova RS
u primjeni kriterija i standarda za izradu i
pdobravanje studijskih programa i njihove mjesto u
cesu intermog osigaranja kvalitete;

[Nadleine obrazovne vlasti, rektorske
lkonferencije, agencije iz podrudja visokog
obrazovanja u BiH, akademska zajednica,
predstavnici trZigta rada, studentske
organizacije i unije, ministarstva rada i

Praposljavanja, lokalne vlasti, ministaratva

financija, $ira javnost, ZajedniCkim
djelovanjem.

2016. — 2026.

P4.3.

Ip) Osigurati da svaki studijski program bude
osmilljen sa dva izlaza — za tr¥iste [ za nastavak
obrazovanja.

NadleZne obrazovne viast, rektorske
konferencije, sve visokoSkolske ustanove,
bpencije iz podrudja visokog obrazovanja u
BiH, akademska zajednica, predstavnici

Eﬁiﬂ tada, studentske organizacije i unije,

inistarstva rada i zapo§ljavanja, lokalne
vlasti, ministarstva financija, ira javnost,
zajednitkim djelovanjem,

2016 — 2026.

by Identificirati srednjoratne i dugorodne efekte
primjene revidiranih nastavnih planova i programa za
akademske strukture, resurse, proces osiguranja
flcvalitete i dugorofnu infrastrukturu,

[Nadlefne cbrazovne vlasti, rektorske
conferencije, sve visoko¥kolske nstanove,
lagencije iz podrudja visokog obrazovanja u
[BiH, akademska zajednica, predstavnici
krZista rada, studentske organizacije i unije,
ministarstva rada i zapo¥ljavanja, lokalne
vlasti, ministarstva financija, ¥ira javnost,
zajednikim djelovanjem.

20186. - 2026.

P44,

[Unaprijediti zakonodavstvo i praksu u podrudia
briznavanja kvalifikacija u svrhu zapo3ijavanja ili
jastavka Skolovanja.

Centar za informiranje i priznavanje
dokumenta iz podrudje visokog obrazovanja,
visokoZkolske ustanove, nadle¥na
ministarstva, predstavnici tr#ikta rada,
ktudentske organizacije i unije.

2016. — 2026,

P45,

JUspostaviti standarde kvalifikacija sukladno
Osnovama kvalifikacijskog okvira u BiH i Akcijskom
planu za izradu i provedbu Kvalifikacijskog olcvira u

[VisokoSkolske ustanove, agencije iz podrutja
obrazovenja u BiH, nadleZna ministarstva,
profesionalne udruge, komore, projekti i
Bkole.

[BiH za razdoblje 2014-2020.

2016 - 2026.

! Zajednicki projekat EU i VE "Strateski razvej visokog obrazovanja i standarda kvalifikacija™ (2013-2015)
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P5.

STUDENTSKO ISKLSTVO

STUDENTSKO ISKUSTVO

P5.1.

Postaviti ciljeve o jednakosti pristupa visokom
brazovanju pripadnika ciljnih skupina; dodijeliti
posehnu stavky proraduna za VSU sa ciljem
osiguravanja stipendija za njih (npr. prilagodeni
nastavn plan i program za ove skupine).

[VisokoSkolske ustarove, nadleZna
ministarstva, studentske organizacije i unije,
Jorganizacije/udruge pripaduika ciljnih
'skupina.

2016 — 2026.

P5.2.

Povetati obuhvat visokim obrazevanjem; uvesti ifili
povedati sufinanciranje trofkova studija na 11 i 11T
ciklusu; uspostaviti odgovarajuéi omjer broja
studenata i profesora; osigurati lovalificiranost i
redovito izvriavanje obveza akademskog i drugog
soblja; uvesti modeme nacine podutavanja
smjerene na studenta i unaprijediti kvalitetu nastave
i mjeriti zadovoljstvo studenata; uspostaviti
sparentne Zalbene procedure; konstruktivno
odgovarati na nezadovoljstvo studenata; ugraditi
poduzetnitke viestine u nastavne planove i programe;
unaprijediti efikasnost ishoda VEU, ukljudujudi
iduZinu studiranja i zapo§ljivost svrienih studenata;
[nspostaviti sredisnju evidenciju na VU i kod
adleZnih obrazovnih vlasti koja ¢ cbulivatiti stope
ispisa, prelaska u druge institucije i duZine studiranja.

MSokoﬁkolske ustanove, nadleZna
inistarstva, studentske organizacije i unije.

2016 - 2026,

P5.3.

\J proraéunima dodijeliti stavku za financiranje
E‘portskihi drugih aktivnosti studenata i za

spostavljanje programa za potporu studentima u
pvim aspektima studentskog Zivota; izraditi program
drustvenog anga¥mana u zajednici koji nosi ECTS
bodove; razmotriti organizacijn smijestaja pod
bokriljerm VAL smanjiti tro¥kove za studente i uvesti
sustav grantova /ili kredita, vaudera,

[Visokoikolske ustanove, nadleina
ministarstva, smdentske organizacije i unije.

2016 - 2026.

P54.

Analizirati rad sudentskily organizacija (posebnu
paZnju obratiti na neovisnost u radu i trajanje mandatal
rukoevodstva studentskih organizacija): osigurati
ktaviu u proradunu VEU za rad stadentskih
organizacija; unaprijediti saradnju studentskih
organizacija u BiH, razmotriti moguénost osnivanja
tudentske asocijacije na nivou FBiH; izraditi
fcampanju nulte tolerancije i procedure u sludaju
zastra§ivanja i korupcije u visokom obrazovanju;
pozvati Europsku studentsku uniju da provede studiju
izvodljivosti o suradnji sa studentskim organizacijamal
[a BiH.

tudentske organizacije i unije,
isokoXkolske ustanove, Europska studentska
imija (ESU), nadlesna ministarstva.

2016 — 2026,

a-]
£

INTERNACIONALIZACITA

INTERNACIONALIZACIIA

P6.1.

[Dodijeliti stavku prorafuna za potporu
internacionalizaciji na VEU; dodijeliti stavke
prorafuna namijenjene medunarodnom wnrefavanju,
poscbice istrafivadkemn (medunarodne konferencije,
keminat, gostujudi profeseri i dr), kao i prijavljivanje
na medunarodne projekte (odrZavanje veza sa
artnerima, poéetno financiranje, itd).

Ll:lsadleim mihistarstva, visoko¥kolske
tanove, studentske organizacije i unije.

P6.2.

[Unaprijediti regionalnu i prekograni&nu suradnju
putem zajednickih prijava i sudjelovanje na
projektima; aktivno podrZavati medunarodnn
&'nobilnosti osoblja VSU i to dovesti u vezn sa
napredovanjem u karijeri; podrZati izradu studijskih
programa na stranim jezicima; podiZavati
edunaredin mobilnost sindenata; stvarati uvjete za
myjcitajne i druge infrastruktume kapacitete za

narodi razmjeny; osigurati obuku iz stranih
jezika osoblju na VEU. te omoguéiti uéenje zvaniénih
jezika u BiH gostujuéem osoblju; kadrovski i
financijski osnaiti kapacitete slu¥bi za medunarodnu
karadnju na VSU; stvoriti zakonske i druge uvjete za
razvoj programa za stjecanje zajednifkih diploma
Kjoint degree); izraditi programme i (su)financirati
ktjecanje iskustva u inozemstvn za svriene studente u
podrudjima rasta i inovacija, uz uvjet da se vrate i
En j

ene svoja znanja u BiH.

[Nadleina ministarstva, agencije iz podru&ja
visokog obrazovanja u BiH, visoko$kolske
ustanove, studentske organizacije i unije.

2016 - 2026.
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Putem programa obuke osigurati da svi akteri u [Nadleine obrazovne vlasti, visokodkolske
visokom obrazovanju razumiju razvoj Bolonjskog  |ustanove, agencije iz podru&ja visokog
procesa i ispravio ga provode, posebice u pogledn  obrazovanja u BiH, BiH predstaviici u
pedagoglje, kvalitete 1 akreditacije; promijeniti fokus kBo]onja skupini (BFUG), HERE eksperti,
Lntemaciunalizacije — mobilnest mora biti studentske organizacije i unije, ured
P6.3. kvosimjerna; stvoriti povoljan normativni ambijent za [ERASMUS + 2016 — 2026.
briznavanje razdoblja mobilnosti svih vrsta na VU u
finozemstvi, uz diplomu obvezno izdavati 1 dodatak
diplomi na svim VSU bez posebne naknade;
uspostaviti udruge svrienih studenata (Alumni) na
svim VU.
P7. NTATISTIKA
Unaprijediti prikupljanje, dostupnost i kvaliteta JAgencija i zavodi za statistiku v BiH,
podataka relevantnib za ciljeve politika visokog hadledne obrazovne viasti, visokofkolske
jobrazovanja. ustanove, agencije iz podmdja visokog
obrazovanja u Bil, akademska zajednica,
P, predstavnici trZifta rada, studentske 2016 — 2026.
§ jorganizacije i unije, ministarstva rada i
zapokljavanja, lokalne vlasti, ministarstva
E financija, §ira javnost, zajednitkim
= diclovanjem.
g Razviti i uspostaviti statisti&ke sustave kod nadle?nih [Nadlefne obrazovae vlasti, agencije i zavodi
@ obrazovnih vlasti u entitetima, kantenima i Bréko [za statistikn, visokofkolske ustanove,
istriktn BiH tc na V8U, koji mogu odgovoriti agencije iz podrutja visokog obrazovanja u
P72 edunarodnim zahtjevitma (EUROSTAT-a, [BiH, akademska zajednica, predstavnici 2016 - 2026.
'UROSTUDENT-a, EURYDICE, i dr). irZita rada, studentske organizacije i unije,
[ninistarstva rada i zapo&ljavanja. lokalne
Wlasti, ministarstva financija, ¥ira javnost.

Petak, 13. 5. 2016.

Ha ochoBy wiana 17. 3axona o Casjery MuHucTapa BocHe

u Xepueroeune ("CryxGemn rmacumx BuX", 6p. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08), Cagjer munncrapa Bocre
Xepuerosnre, Ha NpHjeATOT MUHUCTAPCTRA MHBAIHAX TOCIOBA
Bocne u Xepuerosune, Ha 50. cjeanumy, oapxkanoj 30. mapra
2016. ropune, TOHAO j&

OIYKY

O YCBAJAILY ITPHOPHTETA 3A PA3BOJ BHCOKOT

Unan 3.
(Crynamc Ha cHary)

Oga 0jiyka ¢TYTIa Ha CHATY JaHOM JOHCHIER:a H 00jaBbyje
ce y "Crmyx6enom rinacumky buX"

CM 6poj 66/16
30. mapra 2016. romime
Capajero

IIpeacjenasajyhn
Cagjera MEHHCcTapa BrX
Jp Jenec 3sn3pnh, c. p.

IIpaopHTeTH 3a pazBoj BHcokoT ofpazosama y BuX za

OBPAZOBATBA Y BOCHH H XEPIHEI OBHHH 3A mepuon 2016 - 2026,
IIEPHOJ| 2016 - 2026. Tyia 2015
Unaxn 1 .
(Tipemmer Oanyxe) IIperixen ckpahenuna
(1) Opom ogmykom yeBajajy ce [IpaopureTs 3a pa3goj BUCOKOT BuX Bocua n Xepuerosua
obpasoeama y Bocar w Xepneroewnn 3a nepuon 2016- CoE Canjer Enpone
2026. (v mameM TekcTy: IIpHOPHTETH 32 Pa3Boj BHCOKOT ECTS Enponcks cHCTeM Nperoca 6o108a
ofpazopama). EHEA EBponckH MpocTop BACOKOT o6pasopama
2) TlpuopuTerw 3a passgj BHcOKOT 06pasos TABHK ESG Enporiciu cTafapzIH 1 MPasilH 33
@ Jllflpo 0}]:6 OIUIYKG.p ] pAIORARE CY cac obe3bjeluBame KBanuTETa
EY Esponcka yamja
Tnan 2. EUROSTAT Enponicka cTaTHCTHYKE KaHLCIapHja
(Cappxaj u npumjena Onnyke) EUROSTUDENT HeTpamrBane 0 KBATHTETH CTYAEHTCKOD
(1) TIlpuopmrers 3a pa3sBoj BECOKOT 00pa3oBaiba MPEACTARBATY *HBOTE Koje C¢ PeBOAH ¥ 27 erpomcix
II2BHE Mjepe M aKTHBHOCTH koje ce Tpeajy npomecTH Y aenEe
Focrn 1 XepIeroBHEH kako 61 ¢¢ ¢ jeIHe CTpaHe OCHAXMO0 EURYDICE fg;:;":ﬂ:pfm TIOIETARER O BACTITHO-
Pa3soj BHCOKOT 00pa3oBaiba, a ¢ Jpyre CIPAHE OCTBAPHIA XEA ATCETH}A 38 pa3so] BRCaRor ObpaaoEma 7
H€roBa IyHa YKBYIeHOCT ¥ EBpoNcKH nmpocTop BHCOKOT obesbjehimane imamireTa BuX
ofpazopatsa. XEPE Excriept 3a pefiopMy RucoKor obpajoatka
(2} TlpuopurerTH 3a pasBej BHCOKOT ofpazoBama YCBOjeHH Horizon 2020 Oxeuptn nporpas EY 32 BCTpa&HRaLA B
OBOM OJIYKOM CY IDYIHCAHH ¥ c€AaM KIBYYHHX IOApYydja: HHOBAMHje
[06po ynpamame M MeHAUMEHT; PECYPCH; MORE3AHOCT PA MHeTpyMenT sa openpHCTYIHY nomoh
TPXKHIITA Pajia H BHCOROT 00paioBarsa; CTAHAApIH KBaIH- Li— Sajenmic npojexa
uKanpja; CTYJEHTCKO MCKYCTBO, MHTEPHALMOHAIM3AINA Komnchija 3a KO BnX KDMfH_]La 32 HIpATY KRaAMUHKAHOEOT
o e QA Ofesbjeh mabie KBAILMTETA
. SEE 2020 "Crpareruja 2020 Jyroucrosse Espone” -
(3) Vrephenn IlpmopuTeT 3a pa3soj Bhcokor ofpasosarba Fa/Tia MJECTA H TPOCHIERUTET Y CEPOTEKD]
nonpuHHjelie qamenm ycknahusawy Bucokor obpazopama y TIEPCTIEKTHEN.
Bocrnr U XepneroBMHH ca IIONMTHKaMa, OHJBEBHMA H BIIY BHCOKOUIKO/ICKR YCTaROBA

IpHopHTETHMa EBpoIcKoT MpocTopa BECOKOT 00pasonama.




