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KANTON SARAJEVO
 

novine Kantona Sarajevo", br. 1/96, 2/96 - Ispravka, 3/96 - 

Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o organizaciji i 
djelokrugu organa uprave i upravnih organizacija Kantona 

novine Kantona Sarajevo, broj 41/12 - 

Kanto
05.05.2021. godine, donijela je 

ODLUKU 

SARAJEVO 

I 
 

1. 
komunalne privrede, infrastrukture, prostornog 

 
2. -

za nauku, visoko obrazovanje i mlade, 
3. Naida Hota-

odgoj i obrazovanje. 
II 

Ova odluka stupa na snagu
 

Broj 01-04-20599/21 
05. maja 2021. godine 

Sarajevo 

 
 

, s. r. 
 

Vlada Kantona Sarajevo 

Kantona Sarajevo", broj 36/14 - - 
anoj 

07.05.2021. godine, donijela je 

UREDBU 
O POSTUPKU PRIJEMA U RADNI ODNOS U JAVNOM 

SEKTORU NA TERITORIJI KANTONA SARAJEVO 
POGLAVLJE I  OSNOVNE ODREDBE 

 
(Predmet) 

jeme na teritoriji Kantona 
Sarajevo u zavodima, agencijama, direkcijama i upravnim 

na, te u 

 
 

(Rodna neutralnost izraza) 
Izrazi koji se koriste u ovoj uredbi, a imaju rodno 

 
POGLAVLJE II  POSTUPAK PRIJEMA U RADNI 
ODNOS 

 
(Postupak prijema u radni odnos) 

(1) 
vrijeme kod poslo

odnos. 
(2) 

me, ako kod 

na isto radno mjesto. 
(3) 

ponovnog javnog oglasa, s tim da ukupno trajanje ugovora 
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(Postupak prijema pripravnika) 
Postupak prijema u radni odnos na 

 
 

(Izuzeci) 
(1) 

bez provedenog postupka obaveznog javnog 
 

a) otkaza sa ponudom izmijenjenog ugovora o radu za 
radno mjesto koje podrazumijeva iste uvjete u 

ematizaciji radnih mjesta, osim 
izmjene u pogledu trajanja ugovora o radu; 

b) 

noj 

Kantona Sarajevo", broj: 4/04, 29/09 i 18/13) i 

novine Federacije BiH", broj: 41/01, 22/05 i 9/08); 
c) prava radnika sa promijenjenom radnom 

 
d) 

prijema u radni 
odnos u skladu sa odredbama ove uredbe, ako kod 

 
e) 

zbog elementarne nepogode, epidemije, trovanja, i 
 do 12 mjeseci. 

(2) Prijem u radni odnos bez provedenog postupka obaveznog 

mora okon
 

a) prestanka radnog odnosa zbog smrti radnika; 
b) prestanka radnog odnosa bez otkaznog roka; 
c) porodiljskog odsustva ili odsutnosti radnika zbog 

bolovanja. 
(3) 

zaposliti kod istog poslodavca samo jednom po istom 
osnovu i za isto radno mjesto. 

(4) 
 

kojem 

 
a) da postoji pisana saglasnost poslodavca kod kojeg 

radnik zasniva radni odnos; 

b) da postoji pisana saglasnost radnika i 
c) jem resoru 

se nalaze oba poslodavca. 
(5) 

iskustva, bez izmjene u pogledu trajanja ugovora o radu. 
(6) 

Federacije BiH", broj 26/16 i 89/18). 
POGLAVLJE III  JAVNI OGLAS 

 
(Objava javnog oglasa) 

(1) Javni oglas objavljuje poslodavac u jednim dnevnim 
novinama koje se distribuiraju na teritoriji Federacije 
Bosne i Hercegovine, na internet stranici Javne ustanove 

vlastitoj internet stranici. 
(2) Na internet stranicama se objavljuje puni tekst javnog 

obavijest o javnom oglasu. 
(3) Oglas ostaje objavljen na internet stranicama iz stava (1) 

prijavu. 
(4) Rok za prijavu mora biti najmanje 10 dana od dana objave 

u dnevnim novinama. 
 

 
(1)  

a)  
b) naziv radnog mjesta i opis poslova, te potrebne 

radnih mjesta; 
c)  
d) 

jeme; 
e) naznaku o trajanju probnog rada, ako je propisan; 
f) mjesto obavljanja rada i radno vrijeme; 
g)  
h) rok za prijavu; 
i) 

 
j) adresu na koju se prijave podnose; 
k) dokumentaciju koja se podnosi uz prijavu; 
l)  

(2) 

usmeni, p
 

(3) 
 

(4) Pitanja, listu propisa i literatur

stranici prije raspisivanja javnog oglasa. 
 

(Komisija za postupak prijema u radni odnos) 
(1) a prijema u radni odnos na 

tekstu: Komisija) iz reda svojih zaposlenika. 
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(2) 
 

(3) vi Komisije moraju imati najmanje isti stepen 

odnos objavljen javni oglas. Ukoliko poslodavac nema 

dni odnos 

 
(4) Administrativno - 

sekretar zaposlen kod poslodavca koji provodi postupak 
prijema u radni odnos. 

(5) u kada je javni oglas objavljen radi popunjavanja 

 
(6) 

 
(7) 

Komisije, potpisuju izjavu o nepristrasnosti, povjerljivosti 

upoznati sa obavezom da tokom cijelog postupka rada u 

ove uredbe. 
(8) Komisija je obavezna donijeti poslovnik o radu i dostaviti 

odgovornom licu kod poslodavca odmah, a najkasnije u 

poslovnik objaviti na svojoj web stranici prije isteka roka 

trajanja postupka prijema u radni odnos. 
(9) 

vojoj web stranici, od dana 

prijemu u radni odnos. 
(10) 

odnosno audicije, te kriteriji bodovanja kandidata. 

 
 

(Prijava na javni oglas) 
Prijava na javni oglas podnosi se u zatvorenoj koverti, 

postupak prijema u radni odnos, sa naznakom "NE OTVARAJ 
- PRIJAVA NA JAVNI OGLAS." 

 
 

(1) 

u tazbinskoj liniji do drugog stepena, b

 
(2) 

e u roku od tri dana od 

 
 

(Postupanje Komisije po pristiglim prijavama) 
(1) 

Komisija pregleda sve pristigle prijave i dostavljene 

 

(2) 
 

(3) 
dokumentacija nije ispravna da nisu na spisku kandidata 

u dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana 
prijema obavijesti. 

 
 

(1) Postupak izbora kandidata za prijem u radni odnos se 

kao uslov propisana za radno mjesto za koje se provodi 
postupak prijema. 

(2) Postupak izbora kandidata za radna mjesta za koja je kao 
uslov propisano osnovno obrazovanje zasniva se na 

usmenom ispitu sa svakim od kandidata. 
(3) Postupak izbora kandidata za radna mjesta za koja je kao 

 
dostavljene dokumentacije, te provedenog pismenog i 

pravilnikom o radu ili drugim internim aktom predvidjeti 
v 

razmatranja dokumentacije, pismenog i usmenog ispita, sa 

audiciju, ukoliko priroda radnog mjesta za koje se provodi 
postupak prijema, zahtijeva i dodatnu provjeru znanja 
svakog od kandidata. 

(4) 

 
 

(5) 
zajedno sa potpisanim zapisnicima o radu Komisije, 
dostaviti poslodavcu u roku od tri radna dana nakon 

no 
audicije. 

 
(Supervizor) 

(1) 
objavljivanja javnog oglasa, obratiti se Uredu za borbu 
protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona 
Sarajevo (u daljem tekstu: Ured), sa zahtjevom za 
imenovanje supervizora i zamjenika supervizora (u daljem 

prijema u radni odnos. 
(2) 

 
(3) Uz zahtjev za imenovanje supervizora, poslodavac je 

potrebne uslove za radno mjesto za koje se provodi 
postupak prijema u radni odnos, propisane pravilnikom 

ta, 

vrijeme. 
(4) 

definisati Vlada Kantona Sarajevo. 
(5) 
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(6)  od strane Ureda, sa 

saglasnost daje Vlada Kantona Sarajevo. 
(7) 

institucijama navede
prijedlog rukovodioca istih, te lica iz akademske zajednice 

zaposleno u Uredu. 
(8) 

zaposleno kod poslodavca koji provodi postupak javnog 
 

(9) 
koja se zahtijeva kao potrebni uslov za radno mjesto za 
koje je raspisan javni oglas. 

(10) 
r

javnim oglasom. 
(11) 

Vlade Kantona Sarajevo. 
 

 
(1) Supervizor  

a) da prati pravilnu primjenu odredbi ove uredbe 

prijem u radni odnos; 
b) 

Komisije od njenog imenovanja, 
c) da bude prisutan prilikom otvaranja pristiglih prijava 

na javni oglas; 
d) 

ocjenom pristiglih prijava na javni oglas; 
e) 

ispita, odnosno audicije; 
f) te da obavlja druge poslove propisane ovom 

uredbom. 
(2) 

 
a) 

nepravilnostima i zahtijeva njihovo otklanjanje prije 

 
b) 

 
postupka prijema u radni odnos, sa detaljnim opisom 
povrede postupka prijema u radni odnos, kako bi 

postupka prijema u radni odnos; 
c) 

 
d) Ured u roku od pet dana od dana prijema 

za inspekcijski nadzor Kantonalnoj upravi za 

nepravilnosti, u roku od sedam dana dostavlja Uredu 
informaciju o rezultatima inspekcijskog nadzora. 

 
(Izuzetak u primjeni) 

(1) Odredbe ove uredbe koje se odnose na supervizore, kao i 

 
(2) 

za 

 
(3) 

 
 

(Odluka o prijemu u radni odnos) 
(1) Poslodavac prima u radni odnos onog kandidata, koji se 

on ne prihvati zaposlenje, poslodavac prima u radni odnos 
 

(2)  odnos 
donijeti u roku od tri radna dana od dana prijema Liste 

 
 

 
(1) Nakon objave javnog oglasa za prijem u radni odnos, 

a: 
a) 

poslodavcu koji je raspisao javni oglas, u roku od 30 
dana od dana promjene; 

b) 

om poslodavca i dr.), 
u roku od 30 dana od dana promjene; 

c) 
koje je raspisan javni oglas, u roku od 15 dana od 
dana stupanja na snagu izmjene; 

d) 
od strane supervizora takve da predstavljaju 

roku od pet dana od dana prijema obavijesti 
supervizora; 

e) na osnovu odluke ili drugog akta Vlade Kantona 

postupka prijema u radni odnos i javnog oglasa, a 

Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, 

 
(2) Poslodavac je obavezan 

 
 

 
(1) P

. 
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(2) Na obavijest poslodavca uz koju se dostavlja Lista 

poslodavca, u roku od osam dana od dana dostavljanja 
obavijesti. 

(3) 
dana. 

(4) 

ove odluke. 
(5) 

 
 

) 
(1) 

kandidatima koji po posebnim propisima imaju prioritet u 
 

(2) 

na poseban propis po kojem imaju prednost. 
 

(Nadzor nad primjenom) 
(1) 

Kantonalna uprava za inspekcijske putem Inspektorata 
. 

(2) Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i 

Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, Inspektorata 
 

21. 
(Kaznene odredbe) 

(1) 

prijema u radni odnos: 
a) 

 
b) koje 

4. ove uredbe; 
c) 

 
d) 

(3) i (4) ove uredbe; 
e) koje ne donese i objavi Poslovnik o radu Komisije, 

uredbe; 
f) 

stav (1) ove uredbe; 
g) 

13. stav (3) ove uredbe; 
h) koje odluku o prijemu u radni odnos donese 

 
i) 

ne obavijesti zainteresovanog kandidata da ima 
pravo prigovora drugostepenom organu. 

(2) .000,00 do 5.000,00 KM kaznit 

 
(3) 

- 
 

(4) nosu od 100,00 KM do 500,00 
- 

po saznanju ili najkasnije dva dana od dana saznanja za 

 
 

 
(1) Odgovorno lice poslodavca koji provodi postupak prijema 

 
a) ako primi 

mjesto, bez prethodno objavljenog javnog oglasa 
 

b) ako primi u radni odnos pripravnika, bez prethodno 
 

c) 
prijema u radni odnos; 

d) ako se ne obrati Uredu sa zahtjevom za imenovanje 

 
e) ako odluku o prijemu u radni odnos donese suprotno 

 
f) ako ne obavijesti zainteresovanog kandidata da ima 

 
g) 

 drugostepenog postupka 
po prigovoru zainteresovanog kandidata na obavijest 
o prijemu o radni odnos. 

(2) 

 
(3) Inicijativu za pokretanje postupka iz stava (2) ovog 

 
 

 
(1) 

stupanja na snagu ove uredbe uskladiti svoje akte sa ovom 
uredbom i dostaviti ih ministarstvu Kantona Sarajevo u 

kapitala. 
(2) 

prijema u radni odnos neposredno se primjenjuju odredbe 
ove uredbe. 

 
 

redba o 
postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, 
direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima s 

kanton, grad ili o
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21/19) (u daljem tekstu: Uredba). 
 

 
Postupci prijema u radni odnos kod poslodavca, koji su 

postupku propisanom Uredbom. 
 

(Stupanje na snagu) 
Ova uredba stupa na snagu narednog dana od dana 

 

Broj 02-04-20473-10/21 
07. maja 2021. godine 

Sarajevo 
Premijer 

Edin Forto, s. r. 
 

36/14 - - 
antona Sarajevo broj 02-04-2278-18.2/21 od 

28.01.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo, na 64. vanrednoj 
 

ODLUKU 
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA POPUNU JEDNOG (1) 

MINISTARSTVU PRIVREDE 
 

I 
Daje se saglasnost Ministarstvu privrede Kantona 

Ministarstva privrede Kantona Sarajevo broj 07-01-02-
27125/19 od 02.08.2019. godine i broj 07-01-02-2448/21 od 

 
- u Sektoru za poljoprivredu, veterinarstvo i 

o 
- u Odjeljenju za poljoprivredu, veterinarstvo i 

 

 
II 

privrede Kantona Sarajevo. 
III 

Ova odluka stu
 

Broj 02-04-20085-2/21 
30. aprila 2021. godine 

Sarajevo 
Premijer 

Edin Forto, s. r. 
 

Kantona Sarajevo", broj 
36/14 - - Ispravka), Vlada 

donijela je 

ODLUKU 
O USVAJANJU PROJEKTA IZGRADNJE, 

REKONSTRUKCIJE I SANACIJE OBJEKATA JU DOM 
ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO 

I 
Usvaja se Projekat izgradnje, rekonstrukcije i sanacije 

objekata JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo u 2021. godini. 
II 

Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, ekonomski kod 
615300 - KAU0A5 -Izgradnja, rekonstrukcija i sanacija JU 
Dom zdravlja Kantona Sarajevo, u ukupnom iznosu od 600.000 

 
III 

skladu sa Proce

 
IV 

 
V 

kreditnih sr
implementira navedeni projekat u skladu sa Zakonom o javnim 

 
VI 

zdravstva Kantona Sarajevo, Ministarstvo, finansija Kantona 
Sarajevo, Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo i JU Dom 

 
VI 

 

Broj 02-04-19622-20/21 
29. aprila 2021. godine 

Sarajevo 
Premijer 

Edin Forto, s. r. 
 

36/14 - - Ispravka) a u vezi sa 
Kantona Sarajevo, broj 02-04-2278-

29.04.2021. godine, donijela je 

ODLUKU 
O DAVANJU SAGLASNOSTI JAVNOJ USTANOVI 

JEVO ZA ZA
UGOVORA 

I 

u skladu 

52/19 i 5/20). 


